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Catre INSPECTORATELE SCOLARE JUDETENE / INSPECTORATUL SCOLAR AL
MUNICIPIULUI BUCURESTI

In atentia Doamnei/Domnului inspector scolar general

Stimate doamne, stimati domni,

Tindnd cont de prevederile art. 2 din legea 202/2002 privind implementarea
principiului egalitatii de sanse gi de tratament intre femei si barbati, va solicitdm
desemnarea, in cel mai scurt timp, a unei persoane cu atributii in domeniul egalitétii de
sanse si de tratament intre femei si barbati pentru fiecare unitate dé invatamant
preuniversitar i pentru institutiile conexe. Situatia centralizatd a persoanelor desemnate
va fi transmisa de catre inspectoratele scolare judetene / inspectoratul scolar al
Municipiului Bucuresti, pand fin data de 17 septembrie 2021, pe adresa
cabinet.ssechitate®@edu.gov.ro.

Mentiondm ca desemnarea se va face tinénd cont de prevederile alin. 5 din articolul
mentionat, dupad cum urmeaza:

»(3) La nivelul institutiei/companiei, din perspectiva domeniului specific al fiecdrei entitati
n care 15i desfasoara activitatea, expertul/tehnicianul in egalitatea de sanse sau persoana
desemnata cu atributii in domeniul egalitétii de sanse §i de tratament intre femei si barbati
are urmatoarele atributii principale:

a) analizeaza contextul de aparitie si evolutie a fenomenului de discriminare de gen,
precum si nerespectarea principiului egalitdtii de sanse intre femei §i barbati si
recomanda solutii in vederea respectarii acestui principiu, conform legii,

b) formuleaza recomandari / observatii / propuneri in vederea prevenirii / gestionarii
/ remedierii contextului de risc care ar putea conduce la incélcarea principiului
egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati cu respectarea principiului
confidentialitatii;

c) propune masuri privind asigurarea egalitatii de sanse §i de tratament intre femei si
barbati, evalueaza impactul acestora asupra femeilor §i barbatilor;
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d) elaboreaz planuri de actiune privind implementarea principiului egalitatii de sanse
intre femei §i bérbati in care s fie cuprinse cel putin: masuri active de promovare
a egalititii de sanse §i de tratament intre femei §i barbati §i eliminarea discriminarii
directe si indirecte dupad criteriul de gen, masuri privind prevenirea si combaterea
hértuirii la locul de muncd, masuri privind egalitatea de tratament in ceea ce
priveste politica de remunerare, promovare in functii §i ocuparea functiilor de
decizie;

e) elaboreazi, fundamenteazd, evalueazd si implementeazd programe si proiecte in
domeniul egalitdtii de sanse si de tratament intre femei si barbati;

f) acordd consultantd de specialitate pentru aplicarea prevederilor legislatiei
nationale $i comunitare in domeniul egalitétii de sanse intre femei i barbati.”

V& adresim rugimintea disemindrii informatiilor din prezenta adresad cdtre toate
unitdtile de invitdmant preuniversitar §i institutiflor conexe din raza dumneavoastra
teritoriala.

Secretar de Stat,
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Consilier,
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